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N° DA
ACAO

EIXO DO PDI

OBJETIVO DO EIXO DO PDI

META VINCULADA AO
OBJETIVO DO PDI

OBJETIVO DA UNIDADE
PARA 2021

META DA UNIDADE PARA
2021
(Quantitativa)

ACOES PREVISTAS

AREA
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RESULTADOS/AVALIACAO DAS ACOES

Informe a situagao das a¢ées

SITUAGAO

COMENTARIOS

EIXO 02 - DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL

2.2 Promover a cultura
empreendedora na UNIR

2.2 a) Incubadoras
Institucionalizadas.

CITT: Aprovacgéo da proposta
de Resolugao de incentivo ao
Empreendedorismo na UNIR

Aprovacgédo da Resolucdo de
medidas de Incentivo ao
Empreendedorismo

Realizar levantamento dos
Projetos PIBITI com potencial
para formagéo de incubadora.

PESQUISA

Realizada

Aprovada a Resolugdo n2 283 entrando

em vigor em 03/05/2021.

EIXO 02 - DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a politica
institucional em iniciacéo
cientifica e tecnoldgica

2.3 a) 05 Acbes Realizadas
até 2024.

CPIBIC e CITT: Executar os
Programas PIBIC, PIBITI e
PIBIC-Af.

Acompanhar e Monitorar 0s
Programas PIBIC. PIBITI e
PIBIC-Af

Acompanhar o fluxo das

demandas do PIBIC e organizar
os pedidos de pagamentos dos

bolsistas vinculados aos
programas

PESQUISA

Realizada

EIXO 02 - DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a politica
institucional em iniciacao
cientifica e tecnoldgica

2.3 a) 05 Acdes Realizadas
até 2024.

CPIBIC e CITT: Reformular a
Resolucéo n® 178/CONSEA e
propor nova Resolucéo ao
CONSEA que contemple o
PIBIC, PIBITI e PIBIC-Af.

Aprovar nova Resolugdo do
PIBIC, PIBITI e PIBIC-Af.

Elaborar nova Resolugéo e
submeter ao CONSEA para
aprovacgao; revogar a
Resolugdo n°® 178/CONSEA

PESQUISA

Em Andamento

A minuta da resolugdo serd reelaborada

conforme as orientagdes da

Universidade sobre créditos a receber,
posto que a resolucdo atual ndo trata
sobre o pagamento indevido de bolsas.

EIXO 02 - DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a politica
institucional em iniciacéo
cientifica e tecnoldgica

2.3 e) 05 eventos realizados.

CPIBIC, CITT e CPesq:
Realizar o XXX Seminario Final
do PIBIC e Il Seminario Final
do PIBITI

Realizar 1 (um) evento

Realizacdo do XXX Seminario

Final do PIBIC e Ill Seminario
Final do PIBITI

PESQUISA

Realizada

EIXO 02 - DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a politica
institucional em inicia¢éo
cientifica e tecnoldgica

2.3 b) 60 alunos participantes.

CPIBIC e CITT: Realizar o XXX
Seminario Final do PIBIC e llI
Seminario Final do PIBITI

350 alunos participantes

Avaliar os relatérios e
exposicdes orais

PESQUISA

Realizada

EIXO 02 - DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a politica
institucional em inicia¢éo
cientifica e tecnoldgica

2.3 c¢) Expandir o nimero de
pedidos de registro de
patentes.

CITT: Realizar Divulgacéo junto
a comunidade académica;
Requerer registros de patentes,
realizar pedidos de
pagamentos de taxa da
anuidade e demais taxas
obrigatérias junto ao INPI

Realizar 02 (dois) pedidos de
patentes junto ao INPIP;
Pagamento 37 (trinta e sete)

patentes e demais taxas
obirgatorias junto ao INPI

taxas da anuidade pedidos de

Realizar divulgacgao junto a
comunidade Académica sobre
propriedade intelectual e
solicitar pedidos referentes as
patentes

PESQUISA

Realizada

EIXO 02 - DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a politica
institucional em iniciacao
cientifica e tecnoldgica

2.3 e) 05 eventos realizados.

CCPGP: Elaborar processo
licitatorio Pregdo Eletrdnico
Procedimento Sistema de
Registro de Preco Aquisicao de
Material de Divulgacao.

Disponibilizar 01 (uma) Ata de
Sistema de Registro de Preco

Atuar como equipe de
planejamento para condugdo
da fase interna em processo

licitatério para atendimento das

demandas Institucionais
prevista no PAC UNIR 2021

PESQUISA

Realizada

EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e
estimular a producédo
cientifica em periddicos de
alto impacto

3.2 a) Quatro produgdes no
periodo, em periédico com
Qualis-CAPES no minimo B2,
por grupo ou Laboratério de
pesquisa certificado no
Diretério dos Grupos de
Pesquisa do CNPq ou
institucionalizado na UNIR.
Considera-se a percentagem
de grupos e laboratorios

CCPGP e CPesq: Elaborar
processo licitatério
inexigibilidade pagamento de
Servico Tl Plataforma de
Curriculos (Pesquisa e PPGs)

01 (um) Termo de
Inexigibilidade

1 - Implantar sistema de
acompanhamento e
monitoramento das producdes
cientificas dos docentes da
instituicdo - 2 - Incentivar
publicacdes em revistas com
Qualis robustos (A1, A2, Bl e
B2, quando alterar focar em
Qualis A1, A2, A3 e A4

GESTAO

N3o Realizada
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EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e
estimular a producédo
cientifica em periddicos de
alto impacto

3.2 a) Quatro producdes no
periodo, em periédico com
Qualis-CAPES no minimo B2,
por grupo ou Laboratério de
pesquisa certificado no
Diret6rio dos Grupos de
Pesquisa do CNPq ou
institucionalizado na UNIR.
Considera-se a percentagem
de grupos e laboratérios

Estimular as producgdes
cientificas na instituicao

Aumento, em 10%; o indice
de certificac@o de grupos e
institucionalizacdo de projetos
de pesquisa

1 - Estimular a Criacéo,
certificacdo e Consolidagéo de
Grupos de Pesquisa; 2 -
Estimular a institucionaliza¢éo
de projetos de pequisa

PESQUISA

Em Andamento
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1. A Propesq esta atenta a projetos
aprovados em orgdos de Fomento
externo, solicitando direntamente que
os coordenadores facam a
institucionalizag¢do. 2. Os novos editais
internos de fomento terdao como pré-
requisito a institucionalizagao.

10

EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e
estimular a producédo
cientifica em periddicos de
alto impacto

3.2 b) Destinar 70% dos
recursos de custeio da
PROPESQ para Taxa de
Bancada.

CCPGP e CPesq: Elaborar
processo licitatério
inexigibilidade; pagamento de
créditos de plataforma de
detecdo anti-plagio servigo.

01 (um) Termo de
Inexigibilidade

Pagamento de créditos de
plataforma de detecao anti-
plagio

POS-
GRADUACAO

Em Andamento

11

EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e
estimular a producéo
cientifica em periddicos de
alto impacto

3.2 b) Destinar 70% dos
recursos de custeio da
PROPESQ para Taxa de
Bancada.

CCPGP: Elaborar processo
licitatorio Pregéo Eletrénico
Procedimento Sistema de
Registro de Preco para
Contratagao de Servigo
Digitalizacéo e Indexacéo de
Arquivos da PROPESQ.

Disponibilizar 01 (uma) Ata de
Sistema de Registro de Preco

Atuar como equipe de
planejamento para conducgdo
da fase interna em processo

licitatério para atendimento das

demandas Institucionais
prevista no PAC UNIR 2021

PESQUISA

Em Andamento
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EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e
estimular a producédo
cientifica em periddicos de
alto impacto

3.2 b) Destinar 70% dos
recursos de custeio da
PROPESQ para Taxa de
Bancada.

CCPGP: Elaborar processo
licitatorio Pregéo Eletrénico
Procedimento Sistema de
Registro de Preco para
Contratagao de Servigo
Editoracéo Eletrdnica, Revisdo
e Normatizagao.

Disponibilizar 01 (uma) Ata de
Sistema de Registro de Preco

Atuar como equipe de
planejamento para conducao
da fase interna em processo

licitatério para atendimento das

demandas Institucionais
prevista no PAC UNIR 2021

GESTAO

Em Andamento
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EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e
estimular a produgao
cientifica em periddicos de
alto impacto

3.2 ¢) Aplicagéo de 80% de
recursos de capital atendidos
PROPESQ na Rede
Multiusuéria de Laboratorios.

Aumentar o impacto das
pesquisas cientifica na UNIR

Aumento, em 10%; do indice
de impacto em Qualis
robustos

1 - Criagdo de legislagéo para
o fundo de apoio a pesquisa e
a pos-graduacéo; 2 - Aprender
com estudos-referéncia,
visando estimular a publicacéo

em periddicos de qualidade - 3 -

Diversificar as formas de
divulgacao de artigos na
instituicdo

PESQUISA

Em Andamento

Edital 01/PROPESQ/ 2021 -
CHAMAMENTO INTERNO DE
FLUXO CONTINUO PARA
TRADUCAO DE ARTIGOS
CIENTIFICOS
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EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e
estimular a producéo
cientifica em periddicos de
alto impacto

3.2 c) Aplicagdo de 80% de
recursos de capital atendidos
PROPESQ na Rede
Multiusuéria de Laboratorios.

CCPGP: Elaborar processo
licitatério Pregédo Eletronico
Procedimento Sistema de
Registro de Preco Aquisicao de
Equipamento de Laboratorio

Disponibilizar 01 (uma) Ata de
Sistema de Registro de Preco

Atuar como equipe de
planejamento para conducgao
da fase interna em processo

licitatério para atendimento das

demandas Institucionais
prevista no PAC UNIR 2021

PESQUISA

Em Andamento

15

EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e
estimular a producdo
cientifica em periddicos de
alto impacto

3.2 c) Aplicagéo de 80% de
recursos de capital atendidos
PROPESQ na Rede
Multiusuéria de Laboratorios.

CCPGP: Elaborar processo
licitatorio Pregéo Eletrénico
Procedimento Sistema de
Registro de Pre¢o Aquisicao de
Material de Medicéo e
Orientagéo.

Disponibilizar 01 (uma) Ata de
Sistema de Registro de Preco

Atuar como equipe de
planejamento para conducgao
da fase interna em processo

licitatdrio para atendimento das

demandas Institucionais
prevista no PAC UNIR 2021

PESQUISA

Em Andamento
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EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e
estimular a producdo
cientifica em periddicos de
alto impacto

3.2 c) Aplicagéo de 80% de
recursos de capital atendidos
PROPESQ na Rede
Multiusuéria de Laboratorios.

CPPGP: Elaborar o Plano
Anual de Contratagéo
PROPESQ 2022

01 (um) Plano Anual de
Contratacao

Cadastrar as demandas da
PROPESQ no Sistema PGC

GESTAO

Realizada
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EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.4 Organizar e apoiar
eventos cientificos
institucionais de
poésgraduacao, pesquisa e
inovacao

3.4 a) Realizagdo de 10 (dez)
eventos, por ano, de pés-
graduagéo, pesquisa,
desenvolvimento tecnolégico
e inovacdo.

Realizar eventos de p6s-
graduacao, pesquisa,
desenvolvimento tecnolégico e
inovacao.

Realizar 05 (cinco) eventos de
poés-graduacéo, pesquisa,
desenvolvimento tecnolégico
e inovacéo.

Xl Seminario de Pés-
Graduacdo e Pesquisa; o IV
Simpésio de Inovagao,
Propriedade Intelectual e
Tecnologia; XXX Seminario
Flnal do PIBIC e lll Seminario
Final do PIBITI e estimular de
eventos que envolvam os
programas de Pés-Graduacgéo

GESTAO

N3do Realizada

0070COPlano de Agdo 2021

Nao foi realizado o XI Seminario de P6s:
Graduagao e Pesquisa; o IV Simpésio
de Inovagdo, Propriedade Intelectual e
Tecnologia
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EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.3 Fortalecer os periodicos
da Instituic&o.

3.3 a) Aumento percentual
dos Periddicos da UNIR com
Digital Object Identifier
System (DOI) em 100%.

CCPGP: Elaborar processo
licitatorio inexigibilidade
pagamento de anuidade ABEC
e Aquisi¢éo de DOI para os
Peridricos, Tese e Dissertagdes

01 (um) Termo de
Inexigibilidade

Pagamento Anuidade ABEC e
Plataforma de Atribuicdo de
DOI

PESQUISA

Realizada
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EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.4 Organizar e apoiar
eventos cientificos
institucionais de
pésgraduacao, pesquisa e
inovacao

3.4 a) Realizagdo de 10 (dez)
eventos, por ano, de pds-
graduacéo, pesquisa,
desenvolvimento tecnolégico
e inovacéo.

Realizar o XI SEMPP & IV
SINTEC

300 alunos participantes

Avaliar os relatérios e
exposi¢cles orais

PESQUISA

N&o Realizada
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EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.7 Consolidar e elevar os
conceitos dos Programas de
P6sGraduagéo Stricto Sensu

3.7 a) Realizar 4 novas
parcerias internacionais até
junho de 2023.

Realizar parcerias com
universidades latino-
americanas

Realizar 01 (uma) parceria
técnico-cientifica com
universidade latino-americana

1- Elaborar proposta de
intercambio técnico-cientifico
com universidade latino-
america; 2- Elaborar a Politica
de Pds-Graduacgédo da UNIR em
conjunto com os PPG's; 3 -
Divulgar os Programas de Pds-
Graducao da UNIR

POS-
GRADUACAO

Em Andamento

A PROPESQ estd em tratativas com a
Universidade do Pando (Bolivia) e
Universidade do Beni (Bolivia)
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EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.7 Consolidar e elevar os
conceitos dos Programas de
P6sGraduagéo Stricto Sensu

3.7 b) Obter 100% de
Producédo/bianual em
periédico classificado com
estrato com Qualis-CAPES no
minimo B1, por todos os
docentes vinculados a
Programas de Pés-Graduacgéo
da UNIR.

Acompanhar os indices e
incentivar publicaces
cientificas dos programas de
pés-graduacdo em periodos de
elevada qualis

Obter 100% de Docentes dos
Programas de Pés-Graduacéo
com publica¢des com estrato
Qualis-CAPES no minimo B1

1 - Implantar sistema de
acompanhamento e
monitoramento das producgées
cientificas dos docentes de p6s-
graduacdo; 2 - Oferecer servigco
de traducgéo de artigos
cientificos aprovados a partir de
chamada publica

PESQUISA
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EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.7 Consolidar e elevar os
conceitos dos Programas de
PosGraduacao Stricto Sensu

3.7 Alcangar conceito 5 em
dois Programas de Pds-
Graduacéao e conceito 4 em
10 mestrados da UNIR

Implementar em conjunto com
0s PPG's as acdes das
Propostas Aprovodas no Edital
CAPES n° 13/2020 -
AMAZONIA LEGAL

Execucgdo de 100% dos
recursos disponibilizados e
implementagéo das Bolsas

disponibilizadas

Realizar a execucdo financeira,
apoiar e acompanhar as acoes
das propostas aprovadas no
Edital CAPES n° 13/2020 -
EDITAL AMAZONIA LEGAL

POS-
GRADUACAO

N3o Realizada
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EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

3.8 Incentivar e apoiar a
criagdo de novos cursos de
pés-graduacéo

3.8 a) Aprovar um (1) curso
de p6s-graduacao stricto
sensu anualmente.

Incentivar os departamentos,
ndcleos e campi na criagdo de
APCN

Aprovar 01 (um) curso de Poés-
Graduacéo stricto sensu

1- Realizar chamada publica
para submissdo de APCN; 2-
Orientar tecnicamente a
elaboracao de propostas
APCN; 3 - Realizar reunides de
orientacdo para a submisséo de
propostas APCN nos campi do
interior; 4 - Implementar com
articulagdo com IFES da
Amazodnia stricto sensu
associativos; 5 - Apoiar a
criacdo de novos cursos lato
sensu que tenham potencial
para transformar em stricto
sensu; 6 - Implementar com
apoio do FOPROP stricto sensu
em rede na Amazdnia.

POS-
GRADUACAO

N3o Realizada

Em 2021 a CAPES nao realizou avaliagdo
de cursos novos. Em 2022, havera
submissdo e andlise de propostas de
Cursos novos.
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3.8 Incentivar e apoiar a
criagcdo de novos cursos de
poés-graduacéo

3.8 b) Aprovar trés cursos de
po6s-graduacao lato sensu
anualmente.

Incentivar os departamentos na
criacdo de Propostas de Curso
lato sensu

Aprovar 03 (trés) cursos de
poés-graduacéo lato sensu

Orientar tecnicamente a
elaboracao de propostas de
criacdo de cursos lato sensu

POS-
GRADUACAO

Realizada

3.8 Incentivar e apoiar a
criagcdo de novos cursos de
pés-graduacéo

3.8 c) Aprovar trés cursos Pés
Graduacao a Distancia
anualmente.

Incentivar a Dired/UNIR na
submissao de propostas de
cursos de Pds-Graduagéo a

Distancia

Realizar levantamento de
demanda para cursos de Pos-
Graduacao a distancia com
vistas a aprovacgao de 03 (tés)
cursos

Consultar, em conjunto com a
DIRED, os Campi, Nucleos e
Departamentos quanto ao
interesse em submeter
proposta de cursos de Pds-
Graduacao a distancia

POS-
GRADUACAO

N3o Realizada

Fortalecer os periddicos da
Instituicédo

Aumento em 100% o namero
de DOI adquiridos por ano

Implantar novo portal de
perédicos da UNIR

transferéncia de todos os
perddicos da UNIR para o
novo portal

1 - Implantar todas as revistas

da UNIR no Portal seer.unir.br;

2 - Construir procedimentos e
critérios para as revistas

Gestao

Em Andamento

O portal foi criado e as revistas estao
em processo de migragao.

Otimizar o formato digital

Aumentar em 70% o ndmero
de livros publicados no
formato Epub com DOI.

Incentivar a publicacéo e
divulgacao cientifica nos
Programas de P6s-Graduacao
com a publicagdo de E-Book's
com DOI

Publicacdo de 22 E-Book's e
100 DOL.

Fazer chamada. Incentivar os
programas de pds graduacao.
Realizar parceria com a Edufro.
Atribuir DOI. Publicar os E-
books na colegédo de poés
graduacao.

POS-
GRADUACAO

Realizada

4.2 Aprimorar politicas de
capacitacao a servidores
(docentes, técnicos
administrativos e tutores)

4.2 a) Ofertar 20 cursos de
capacitagao por ano até 2024.

CCPGP: Elaborar processo
licitatdrio inexigibilidade para o
pagamento de Worksop
Capacitagdo Plataforma
Sucupira/CAPES

01 (um) Termo de
Inexigibilidade

Atuar como equipe de
planejamento para conducgdo
da fase interna em processo

licitatério para atendimento das
demandas Institucionais
prevista no PAC UNIR 2021

GESTAO

Realizada

4.2 Aprimorar politicas de
capacitacao a servidores
(docentes, técnicos
administrativos e tutores)

4.2 a) Ofertar 20 cursos de
capacitacdo por ano até 2024.

Capacitar os servidores da Pro-
Reitoria para melhoria dos
processos e atribuigbes de
competéncia da unidade;

Capacitar coordenadores de
PPGs sobre nos sistemas de
gestao e administracao.

Participacdo de 02 foruns nas
areas de pds-graduacao,
pesquisa e inovacao; 06

treinamentos de
coordenadores para gestao
nos sistemas.

Buscar instituicdes de ensino
superior renomadas aplicacao
de processos de melhoria das
atribuicbes de competéncia da

PROPESQ e buscar instituicdes
de ensino superior renomadas
na gestao desses sistemas

GESTAO

4.2 Aprimorar politicas de
capacitacao a servidores
(docentes, técnicos
administrativos e tutores)

4.2 a) Ofertar 20 cursos de
capacitacao por ano até 2024.

CCPGP e CITT: Elaborar
processo licitatorio
inexigibilidade, pagamento de
anuidades. Férum de Pré-
reitores de Pesquisa e Pés-
graduagdo-FOPROP e Férum
Nacional de Gestores de
Inovacéo e Transferéncia de
Tecnologia-FORTEC.

01 (um) Termo de
Inexigibilidade

Pagamento Anuidade FOPROP
e FORTEC

PESQUISA

Realizada

4.2 Aprimorar politicas de
capacitacdo a servidores
(docentes, técnicos
administrativos e tutores)

4.2 a) Ofertar 20 cursos de
capacitacao por ano até 2024.

Dpesq e CITT Organizar
Capacitagao de servidores para
submisdo de patentes e modelo

de utilidade

Planejar a a exexugéo de um
curso de capacitagdo de
servidores para submisséo de
patentes e modelo de utilidade

Estruturar o planejamento em
conjunto com a DGP de curso
de Capacitacdo de servidores
sobre patentes e modelo de
utilidade

PESQUISA

Realizada

Foi realizado em Parceria com o IFRO o
Workshop Construcdo de Patentes
Relevantes, em 12 e 19/08/2021, com a
participacao de técnicos e docentes da
UNIR

4.2 Aprimorar politicas de
capacitacao a servidores
(docentes, técnicos
administrativos e tutores)

4.2 a) Ofertar 20 cursos de
capacitacao por ano até 2024.

Dpesq e CITT Atuar em
conjunto com o governo de
Ronddnia para capacitar
servidores do Estado em CT&l

Atuar em conjunto com o
Governo do Estado de
Rondbnia, para construcdo de
parceria

Realizar contato com o
Governo do Estado de
Rondénia para elaboragdo de
parceria para capacitacdo de
servidores em CT&lI

PESQUISA

N&o Realizada

” EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

o5 EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

- EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

- EIXO 03 — POLITICAS
ACADEMICAS

28 | EIXO 04 — POLITICAS DE GESTAO

29 | EIXO 04 — POLITICAS DE GESTAO

30 | EIXO 04 — POLITICAS DE GESTAO

31 | EIXO 04 — POLITICAS DE GESTAO

32 | EIXO 04 — POLITICAS DE GESTAO

Observagéo:

Preencher o campo "Comentério" apenas para acdes classificadas como "nédo realizada" ou "em andamento”, com justificativa simples indicando o motivo para sua néo realizagdo até o fim do exercicio.



